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La sanita Una riunione attesa da tre anni rinviata per la composizione della delegazione

Asl: lite fra sindac

Cgil, Cisl e Uil nel mirino
delle unita di base
«Una fuga indecorosa»

SimonaPaolillo

Rottura tra i sindacati nelle trattative
con l'azienda Sanitaria Locale. Le or-
ganizzazioni sindacali cercavano que-
sto confronto da circa tre anni. Gia nel
periodo del commissariamento
dell’Asl con il colonnello Maurizio
Bortoletti, le forze sociali avevano in-
vano tentato un confronto con la dire-
zione aziendale. La rappresentanza
sindacale unitaria, eletta sei mesi fa,
erariuscita I’altro ieri ad ottenere, do-
po tre tentativi, una riunione con il di-
rettore generale Antonio Squillante,
dimostratosi sin dal suo insediamen-
to disponibile al dialogo con le forze
sociali. La riunione tra la Rsu formata
da Cigl, Cisl, Uil, Fsi e Fials e Usb Fisi,
Ugl Sanita, Nursing Up e l’azienda sa-
nitaria locale, pero, I'altro ieri non &
neanche cominciata. Squillante era Ii
con tutta la delegazione aziendale
pronto a discutere dei turni del perso-
nale, delle questioni salariali, degli
straordinari nell’ambito della cosid-
detta riunione di contrattazione de-
centrata integrativa. Invece proprio
per «questioni di rappresentanza sin-
dacale»lariunione non ha avutonem-

meno inizio. Chi
T denuncia il caso

¢ Usb con Vito

Storniello  che
parladi «narcotiz-
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La sanita Una manifestazione sindacale davanti all’As| di Salerno e nel riquadro in basso Pietro Antonacchio della Cisl

Lareplica zazione del dis-
Antonacchio  senso».llsindaca- "=
to  autonomo
«Non sanno Muove accuse pe-
cosa slano santi contro i sin-
i valori dacati confedera-
didemocrazia i Cgil, Cisl e Uil
s che «rompono
Mai piu allo l'unita sindacale
stesso tavolo»  efuggonodal con-
fronto con I'Asl».
- Storniello spiega
cheileader provinciali di Cgil Fp, Cisl  La firma
Fp e Uil Fpl sono «fuggiti indecorosa- .
mente» dalla riunioneg.%Eppure - affer- Trattative
mail segretario di Usb - si sarebbe do- previste

vuto parlare di cose importanti come
I'omogenizzazione dei trattamenti sa-
lariali, della gravissima carenza del
personale nei presidi ospedalieri».
Storniello & un fiume in piena e ne ap-
profitta per denunciare ancheifalsiin-
carichi di coordinamento e I'abuso
del personale per il lavoro straordina-
rio. Rispetto al direttore generale Anto-
nio Squillante, Storniello ha parole di
stima «devo ammettere che lui & stato
sin dall'inizio disponibile nei nostri
confronti - e aggiunge - anche 1'altra
sera lui diceva di non voler cacciare
nessuno e di essere pronto a dialogare
con tutti. La colpa & della Cisl. E di Pie-
troAntonacchio che harichiestolade-
legazione trattante». Chiamato in cau-
sa Antonacchio, segretario della Cisl
Fp, risponde secco «ci sono stati pro-
blemi di natura sindacale - e rispetto
alla mancata riunione - abbiamo evi-
tato che sfociasse tutto in una squalli-
dacontestazione». Il segretario cislino
si ferma poi a spiegare le ragioni che

dal Cenl

LafirmadelCcnlé
ildiscriminefrala
rappresentanzae
’esclusione alle
trattativefra
datoridilavoroe
sindacati.Su
questo campo
negli ultimi anni si
sono consumate
le rotture
sindacali
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hanno spinto all’annullamento
dell'incontro sindacale. Tutto dipen-
de da quanto e stato deciso nellulti-
ma tornata elettorale sindacale. Oltre
avotare i candidati si & convenuto che
la rappresentanza sindacale unitaria,
composta da 57 persone, partecipasse
a queste riunioni con una sua rappre-
sentanza. La composizione di
quest'ultima delegazione e formata
da un numero di membri proporzio-
nato a quanti rappresentanti hannole
stesse organizzazioni sindacali all'in-
terno della Rsu. «Solo la Cisl Fp - tuo-
na Antonacchio - ne ha 19. La Usb ne
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ha 7. Evidentemente li conoscono e
perquestononlihannovotati - eincal-
za - e poi pretendono di dettare legge
dove vigono principi di democrazia.
Volevano attaccare questo principio
ma non ci sono riusciti». Antonacchio
precisa che di quiin poi, a proposito di
rapportisindacali con1’Asl, si procede-
racon trattative separate. Daunlato ci
saranno Cigl, Cisl, Uil, Fsi e Fials e
dall’altro, Usb insieme a Fisi, Ugl Sani-
ta, Nursing Up che ieri hanno sotto-
scrittoildocumento di denunciainsie-
me al segretario Storniello.
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ati, veleni e accuse

Il caso

Negli Enti al tavolo
tutte le sigle

In quasi tutte le trattative sindacali,
specie quelle con aziende
pubbliche, generalmente i
manager non escludono a priori
alcunadelegazione sindacale per
evitare successivi problemi di
contenziosi o dirapporti tesi
all’interno degli enti.

Medicina, salta I'incontro fra la Lenzi e Pasquino

I1 protocollo

Facolta dimedicina:slittal’in-
contro previsto per oggiin Re-
gione tra il direttore generale
Elvira Lenzi ed il Rettore Rai-
mondo Pasquino. A detta de-
gli interessati sarebbe stato
un incontro pressoche inutile
in quanto chi e che deve lavo-
rare sui documenti, & in que-
sta fase, la Regione Campa-
nia. In effetti una settimana fa
e stato il sub commissario alla
sanita, perla Regione Campa-
nia, Mario Morlacco, arecepi-
re le indicazioni dei dirigenti

dei ministeri della Salute e
dell'Universita. Indicazioni
che dovevano servire a sbloc-
careuna situazione ormai sta-

dell'Azienda Ospedaliera Uni-
versitaria integrata con 1'Uni-
versita San Giovanni di Dio e
Ruggid'Aragona - Scuola Me-

gnante che si sta sempre pitt  Le modifiche dica Salernitana». Solo dopo
caratterizzando in un «ping Ela Regione questi passaggi amministrati-
pong» tra Roma e Napoli. Le . vi potra esserci il coinvolgi-
indicazioni che ha ricevuto N queSta mento del manager del Ruggi
Morlacco serviranno per la  faseastilare che dovra redigere latto
stesuradefinitiva del Protocol-  |g convenzione aziendale. Da Palazzo Santa
lo di Intesa. Spetta quindi alla secondo Lucia garantiscono massima
Regione calibrare e far conver- e attenzione e celerita. Nel frat-
gere tutti gli interessi in que- le .lnldlca.ZK_)m tempo nel complesso ospeda-
sto documento, si potra poi  Ministeriali liero del Ruggi, doveifuturi ca-

avere il Decreto del Presiden-
te del Consiglio dei Ministri
che recepira quindi anche la
«Proposta di costituzione

micibianchidovrebbero tene-
reitirocini eiprofuniversitari
fare assistenza e lezione, in
corsia e tutto ancora fermo.

L’iniziativa Confindustria e gli istituti superiori

Cultura d’'impresa: studenti in fabbrica

Antonella Santoro

Confindustria apre ai giova-
ni con un’iniziativa di
orientamento al mondo
dellavoro giunta ormaialla
terzaedizione. Dodicileim-
prese che hanno aderito
all’evento: De Iuliis Mac-
chine, Giroauto Travels,
Centrale del Latte, Euro-
flex, Lodato, Cti Foodtech,
Arti Grafiche Boccia, Bio-
plast, Flex Packaging, Maf,
Gruppo Iovine e Autuori.
Durante la giornata di in-
contro con le scolaresche,
in calendario venerdj, i ra-
gazzi saranno immersi nel
mondo imprenditoriale e
avvicinati al processo pro-
duttivo per respirare cultu-
rad’'impresa.

La professoressa Picco-

lo dell’istituto d’istruzione
superiore di Baronissi, una
delle tante scuole che han-
no aderito all'iniziativa, af-
ferma entusiasta: «L’ordi-
namento della nostra scuo-
la prevede programmi di
orientamento al lavoro.
Per questo abbiamo deciso
diaderire all'iniziativa per-
ché ci e sembrata utile. Lo
scorso anno il nostro istitu-
tohaavuto un meetingmol-
to piacevole eistruttivo con
laTovine, impresadi consu-
lenza manageriale. I ragaz-
zi hanno apprezzato e han-
no sollecitato anche nuovi
incontri. Per tale motivo an-
che quest’anno abbiamo
deciso di partecipare». Sa-
rainvece la prima volta per
I'istituto tecnico industria-
le Pacinotti di San Valenti-

I corsi Giovani studenti
inun’azienda

no Torio: «La nostra scuola
, incontreral'impresa Euro-
flex di Mercato San Severi-
no - afferma il professore
La Penta - I ragazzi hanno
manifestato una forte rispo-
sta all'iniziativa, soprattut-
to perché sanno di potersi
addentrare nel mondo del
lavoro, anche se solo per
un giorno, in modo piace-
vole e informativo.

Soddisfatto pure Rober-
to Magliulo, presidente del
comitato piccola industria
di Confindustria: «Con
quest’iniziativa le piccole e
medie imprese intendono
far conoscere la realta pro-
duttiva del territorio, i loro
valori e il loro essere parte
integrante del contesto so-
cialenel quale operano».
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IN breve

—
LAVISITA

Info-point solidali
Pivetti ospite

Nel pomeriggio diieril’ex
presidente della Camerai
On. Irene Pivetti & stata
ospite dell’Agenzia Info
Point-Sportello Europa
Sociale, invia C.
Alessandrina, per discutere
di Turismo e Commercio
Solidale.

—
INCIDENTE

Bus Cstp e tre vetture
tre feriti in ospedale

Nella zona di Fratte ieri si &
verificato un incidente
stradale che ha coinvolto
unbusdel Cstpetre

autovetture. Pesante il
bilancio del sinistro che ha
registrato ben tre feriti tutti
occupanti delle autovetture
coinvolte. Sul posto sono
intervenutiivigili urbani di
Salerno.

ILRIESAME

. Droga: lannotti
tornainliberta

E stato rimesso in liberta
Rosario [annotti. A
deciderlo sono statiigiudici
del Tribunale del Riesame
di Salerno che hanno
accoltoil ricorso
dell’avvocato Marco
Martello control’ordinanza
agli arresti domiciliari
emessa dal gip Renata
Sessa. Il salernitano,
coinvolto alla fine di ottobre
inun blitz teso a stroncare
un fiorente spaccio di droga
eraritenuto il fornitore
all'ingrosso di hascisc dei
pusher.
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L’economia

Vertenza Gama
tutti mobilitati
per la cassa
integrazione

Gama Spa ed Ideal Clima: forse ad
una svolta grazie allo strumento
della concertazione tra enti e parti
sociali. Otto giorni fala commissio-
ne provinciale del lavoro si era riu-
nita sulla vertenza della Gama Spa
preannunciando un incontro con
l'assessorato allavororetto da Pina
Esposito. Detto, fatto. leri a Palaz-
zo Sant’Agostino una delegazione
dilavoratori e le loro organizzazio-
ni sindacali hanno discusso della
vertenza Gama Spa che € entrata a
pieno titolo nell’agenda della Pro-
vincia. Sono 68 i lavoratori appesi
al filo della speranza. Una speran-
za chiamata cassintegrazione che
I'Inps proprio non vuol riconosce-
re. La situazione resta molto com-
plicata. L'Istituto Previdenziale
non ha riconosciuto a Gama Spa
l'uso della cassa integrazione agli
ex dipendenti dello stabilimento
perche consideral’attivita azienda-
le «cessata». L'azienda ha avviato
laproceduradiconcordato preven-
tivo al Tribunale. La commissione
provinciale aveva deciso diinterve-
nire proprio su questo punto e di
chiedere un incontro interlocuto-
rio conil giudice che sistaoccupan-
do del caso. Questa soluzione non
era piaciuta ai lavoratori che han-
noincrociatole bracciaehanno av-
viato un’assemblea permanente.
LaFiom Cgil Salerno di Pietro Gior-
dano che col suo staff sta seguendo
davicinolavertenza hasubito fatto
pressing sulla Provincia. Ierila riu-
nione ha portato ad un altrorisulta-
to: interloquire direttamente con

I'Inps. E quin-

dil’assessora-
toallavorosie  Trattativa
fatto garante  Ancordg

di instaurare . .

un confronto. N Provincia
Trapochigior- fral’assessore
ni infatti do- Esposito
vrebbe riunir- g | Fiom-Cgil
si la commis- .
sionedivaluta- Pressing
zionedell'lsti-  Sull’lnps

tuto di Previ-

denzachedo- =~

vra valutare se concedere o meno
la Cig agli ex dipendenti di Gama
Spa. Ad oggi, inrealta, sono gia sca-
dutele 13 settimane chele organiz-
zazioni sindacali concordarono
conl’azienda. Ilavoratori di Gama
sono disperati e manifestano ogni
giorno la loro sofferenza. La Fiom
chiedera all'Inps l'approvazione
delle prime tre settimane di cassin-
tegraione cosi da poter chiedere
poilaproroga. «Altrimenti per que-
stilavoratori sara un brutto natale.
Mavoglio essere fiduciosonellare-
te istituzionale che abbiamo crea-
topersalvareil salvabile» dice Gior-
dano. LaFiom staseguendo davici-
no anche un’altra accesa vertenza
salernitana che e quella deilavora-
toridell’exIdeal Clima. All’appello
rivolto all'unisono dalla organizza-
zione dei metalmeccanici e dalla
stessa Pina Esposito ai comuni che
non avevano aderito ancora al me-
ga progetto per il reinserimento
dei lavoratori in mobilita, il comu-
ne di Salerno pare aver risposto.
Tant’e che e stato fissato un incon-
trotral’assessore Calabrese ed il se-
gretario Giordano.

Lavertenza Pietro Giordano
segretario della Fiom-Cgil
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